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Queremos ofrecer a los jóvenes de Sant Boi un espacio donde desarrollar 
sus iniciativas y proyectos generando una comunidad de talento juvenil 
abierta e innovadora.

Desde esta comunidad de innovación queremos explorar cómo dialogarán 
los y las jóvenes respecto a su futuro y qué respuestas plantearán ante los 
retos de ciudad.

Una voluntad política expresada



La importancia del espacio físico

"Cómo la ciudad reflexiona y se 
prepara para nuevas claves 
relacionales"



ESPACIO 
BETA

Coboi lab

Juventud

Empresa

Servicios 
Digitales

Residencias

(Diversos proyectos)

Reset & Connect

+ entidades 
colaboradoras

"Cómo dialogan los y las 
jóvenes con la ciudad del 

futuro"
Perks = Beneficios, privilegios, conocimientos y experiencias que podemos 
aportar a la comunidad joven desde cada una de nuestras áreas. Estos 
"perks" mejoran la propuesta de valor asociada al hecho de pertenecer a la 
"comunidad y al Espacio Beta".

(Diversos proyectos)

Plus experience

Conceptualización



● Experimentación por los primeros mentores 
digitales

● Investigación-acción desde la Adm. local en 
un lab público

● Definir un servicio de acompañamiento a la 
ciudadanía (1r reto)

● Afrontar retos de mejora de los servicios 
públicos (digitales)

● A medio plazo, proporcionar una titulación 
que permita presentarse en puestos de 
trabajo relacionados con la ciudadanía 
digital, la educación digital…

Beneficios
para los JÓVENES

Beneficios
para la CIUDAD

Beneficios para los
SERVICIOS PÚBLICOS

● Mejora de servicios públicos (digitales)
● Ideación de un proto-servicio público todavía 

inédito

● Mentoría Digital . Capacitar a los futuros 
mentores digitales

● Prototipar un futuro nuevo servicio público
● Microcredenciales avaladas por la UE

● Reset & Connect. Mentoría Digital

Ideas destacadas

PROYECTOS

● Acoger/acompañar a comunidades de jóvenes
● Potenciar la creatividad y talento joven
● Generar “ meeting points ” para jóvenes

● Nueva forma de aproximarnos a la juventud de SB
● Detectar claves generacionales
● Vincular intereses personales con los 

públicos/comunitarios

● "Artistas del mercado"/"Hagamos 
calle"/"Corresponsales" en los institutos /Tecnología 
consciente y ética /Tutorías FP libres/TRs vinculados a la 
Agenda Urbana / "El punto en tu insti" en el Espacio Beta

● + conocimientos de las necesidades/voluntades 
(jóvenes)

● educar/construir una cultura participativa, percibida 
como positiva, de lo público

● Anticiparnos en las nuevas fórmulas de relación con la 
ciudadanía con lo relativo a la ciudad

● Espacio donde hacer preguntas/escucha activa
● Detectar intereses de los y las jóvenes 
● Interlocución con colectivos jóvenes diversos 
● + Implicación de los jóvenes en los retos de ciudad
● Comunicarnos de forma más ágil con los y las jóvenes

JuventudServicios digitales



● Definir una estrategia de forma co-creada 
en pro de una transversalidad real.

● Facilitar a las empresas de la ciudad invertir 
en la emprendeduría santboiana.

Beneficios
para los JÓVENES

Beneficios
para la CIUDAD

Beneficios para los
SERVICIOS PÚBLICOS

● Replantear/actualizar la forma de relacionarnos 
con persona jóvenes emprendedoras

● Retener el talento joven.
● Aportar valor/competitividad empresarial
● Generar una comunidad emprendedora

● Redefinir qué significa apoyar una tipología de 
emprendedores/as = oportunidad 

● Crear nuevos vínculos e itinerancias en la 
prestación de servicios

● Dar respuesta a una voluntad interna de trabajar 
con método y juntas

● Escuela de oficios del mercado" / "Stage de innovación & 
creatividad dentro del itinerario del Plan de Empresa / 
"Empresas de la ciudad acogen talento joven de SB" / 
"Empresas que mentorizan o invierten en proyectos 
emprendedores de la ciudad” 

Ideas destacadas

PROYECTOS

● Estudiar, investigar, emprender, etc. con el soporte de métodos y 
herramientas innovadoras

● Espacio donde los jóvenes contribuyan a la construcción del SB 
del futuro en un ecosistema que les beneficia individualmente

● Espacio en el que testear nuevas formas de trabajar, relacionarse 
y desarrollar iniciativas emergentes

● Talento e innovación 'desde' SB
● Explorar nuevos espacios
● Oportunidad para detectar nuevas necesidades de 

los jóvenes de desarrollo personal vs. lo colectivo

● Residencias

● Compaginar intereses individuales con beneficios y 
valores colectivos.

● Generar valor individual/privado con valores colectivos/ 
públicos

● Implicación en proyectos de la Agenda Urbana de SB 2030 
(comunidad de innovación).

● Contribuir a un cambio cultural que marcará nuevos 
espacios públicos relacionales y experimentales.

● Retener talento en SB.
● Estimular la innovación desde una perspectiva colaborativa.
● Impulsar la corresponsabilidad de la ciudadanía

● Atraer a personas emprendedoras o startups
● Incorporar una capa "creativa" en el plan de empresa
● Crear una fórmula propia del TALENTO
● Dar continuidad al TALENTO actual
● Ayudar a los jóvenes a trabajar colaborativamente 

Coboi labEmpresa



1. Retener al talento joven de la ciudad

2. Incorporar 'la Innovación' en el itinerario vital de los jóvenes

3. Vincular intereses personales con los públicos/comunitarios

Aspectos clave presentes en la creación del ESPACIO BETA:


